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ASESORIA Y CAPACITACION EN APRENDIZAJE BASADO EN
PROYECTOS (ABP)

PARA EDUCACION PARVULARIA

OBJETIVO:

Asesorar y capacitar a educadoras de parvulos y asistentes de aula en la metodologia de
Aprendizaje Basado en Proyectos con el fin de promover su instalacion en el aula.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Reconocer la metodologia de ABP como una herramienta metodoldgica.

- Identificar las caracteristicas del ABP segun un marco teérico.

- Analizar las principales caracteristicas de la ensefianza ABP y sus aplicaciones en el aula.
- Compartir experiencias en ABP.

- Facilitar herramientas para la implementacion del ABP.

- Planificar y llevar a cabo un proyecto dentro del aula.

- Presentar el proyecto realizado a la comunidad escolar.

- Disefiar una ruta de implementacion de ABP en los establecimientos en el ciclo de Educacion
Parvularia.

CONTENIDOS:
Relacidn entre la metodologia de ABP y las BCEP 2018.

Fundamentacidn teérica de la metodologia ABP y su aplicacién para favorecer el desarrollo de los
tres ambitos de aprendizaje.

Las etapas de un proyecto, su planificacion y ejecucion en el aula.

La retroalimentacion del docente en el ABP.

METODOLOGIA:

Modalidad: La pandemia nos ha ensefiado que la flexibilidad es importante. Es por esta razén que el
Programa ABP puede realizarse de manera presencial y virtual.
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Nuestras capacitaciones utilizan una metodologia de Taller. Se integran las necesidades de los
participantes con los objetivos de la capacitacion y la experiencia pedagdgica de las relatoras.

Se trabaja con el grupo completo y en grupos mas pequefios donde se favorece el trabajo

colaborativo y se realizan actividades de corte para procesar la informacién adquirida.

SE CONSIDERAN LAS SIGUIENTES ETAPAS DE EJECUCION:

- Instancias técnicas de analisis de contenidos.

- Reflexion y sistematizacion de acciones docentes en el aula.

- Acompafamiento individual y grupal para el disefio de planificacion, ejecucién y evaluacién de

proyectos.

ETAPAS DEL PROGRAMA:

: Logros de . Horas
Médulo /Tema = .. Actividades propuestas
aprendizaje
No aplica Entrevista coordinadora 4 hrs.
Etapa _1: .. Encuesta equipo docente
Coordinacion y
diagnéstica Visita a las salas de clases
Presentacién del programa adaptado
segun el diagndstico institucional
realizado por las asesoras.
Identifica el Taller tedrico practico para: 4 horas 30 minutos

Etapa 2:

Capacitacion

Aprendizaje Basado

en Proyectos como
una metodologia
alineada con las
BCEP 2018.

Describe las
caracteristicas y
etapas de un
proyecto.

Participa en la
reflexion grupal
compartiendo
experiencias de ABP.

1.-Conocer los
caracteristicas vy
metodologia ABP.

etapas de

2.- Presentar un modelo de
Planificacion y evaluacién seguln
metodologia ABP.

3.-Compartir experiencias realizada
de ABP con el equipo.

fundamentos,

la
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Planifica un proyecto

Etapa 3: considerando las Planificacién de un proyecto por 2 horas por | Por curso
Implementacién caracteristicas y curso,uno por nivel y uno internivel modalidad
etapas del ABP. considerando todos los ambitos de 6 hrs.por
Asesoria 'y aprendizaje. curso
. Lleva a cabo en
Acompanamiento aula, el proyecto Modelaje de la Implementacion de un
respetando la proyecto por parte de la asesora,
, . . 1 hora por 1hr.
planificacion durante un periodo de la rutina.
. curso (1
realizada.
vez)
Reconoce sus
logros e ider.mtifica Implementacién por parte de la
sus op-ortunldades educadora con observacidny I hora por
de mejora. retroalimentacién de la asesora.
curso por
proyecto 3hrs.
Coordinay Capacitacion de la coordinadora en el Thr.
ETAPA 4 acompana a las acompafiamiento e implementacion
educadoras en la de proyectos planificados por el
Capacitaci6n implementacion de equipo docente.
coordinadora de futuros proyectos
ABP y equipo planificados por el
directivo. equipo docente.
PARTICIPANTES: 3 hr.
ETAPA 5

Evaluacion

Participa en las
sesiones de
capacitacion y en
las reflexiones
grupales.

Evaluacion permanente mediante
observacion.

Participacion en la reflexién de
grupo.

CAPACITACION REALIZADA:

Al término de la capacitacién se
realiza una encuesta de satisfaccion.

Reunién de cierre con el equipo
directivo.
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TIEMPO:

El Programa queda instalado de manera dptima en un semestre, considerando la realizacidn de la
etapa 3 “Implementacidn con asesoria y acompafiamiento” al menos una vez por semana .

La cantidad de horas utilizadas para la instalacion del programa, se divide en dos :
Etapas 1,2, 4,5: 12 hrs. 30 minutos en total

Etapa 3, horas por curso: 10 hrs. en total

ASESORAS PEDAGOGICAS ENCARGADAS DEL PROGRAMA:

Carmen Luz Chomali G.: Profesora General Basica- Licenciada en Ciencias de la Educacion -
Magister en Gestion Educacional de calidad.

Paula Guiraldes P.: Educadora de parvulos- Magister en Gestion Educacional de calidad.

CONTACTO: contacto@eres2l.cl

www.eres?l.cl
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